
अनबंुि 2

सीएसआि गष््ष्वष्ि्यों पि 
वाष्ष्टक रिपोर्ट

1. कंपनी की सीएसआर नीषत पर सषंक्षप्त रूपरदेखा:

कॉरपोरटे सोर्ल ररसपॉय्सयबयलटी (सीएसआर) सामायजक, नैयतक 
और पिा्ववरणीि यिंताओ ंको सबंोयधत करने के यलए एक कंपनी की 
प्रयतबद्धता है यजसमें िह व्िवसाि को ऐसे तरीके से सिंायलत करके 
यस्रता पहल के माध्िम से एक स्ािी समाज यवकयसत करने में 
िोगदान देता है जो व्िवसाि और समाज दोनों के यलए िािदमेंद है। 
इसयलए, सीएसआर सतत यवकास के अभिास से यनकटता से जडु़ा हुआ 
है, सीएसआर परोपकारी गयतयवयधिों से आगे बढ़ता है और सामायजक 
और व्िावसायिक लक्िों के एकीकरण तक पहुिंता है। इन गयतयवयधिों 
को उन गयतयवयधिों के रूप में दखेा जाना िायहए जो लंबी अवयध में 
स्ािी प्रयतसपधशी लाभ प्राप्त करने में मदद करेंगी।

पीडीआईएल पिा्ववरणीि और सामायजक मदु्ों से यनपटने में पररहार, 
्िूनीकरण और र्मन के यसद्धांतों का पालन करेत हुए एक स्ािी तरीके 
से अपना व्िवसाि सिंायलत करने के यलए प्रयतबद्ध है और इसमें ग्रामीण 
यवकास, यर्क्षा, कौर्ल यवकास, सवास्थि और राष्ट्ीि महतव के अ्ि 
के्षत्ों और यटकाऊ पिा्ववरणीि प्र्ाओ ंके पालन के माध्िम से समदुािों 
के सामायजक और आय््वक यवकास के यलए पहल र्ायमल हैं।

यवत् वर्व 2023-24 के यलए कंपनी में सीएसआर गयतयवयधिां कंपनी 
अयधयनिम, 2013 के तहत वैधायनक प्रावधानों, कें द्रीि साव्वजयनक 
उपरिमों के यलए साव्वजयनक उद्म यवभाग विारा जारी यदर्ायनदटेर्ों और 
कंपनी की सीएसआर नीयत के अनरुूप की गई ं।

2. सीएसआर सषमषत की सरंचना:

क्रम स.ं
Sl. No.

नाम
Name

पदनाम/षनददेशक पद की रिकृषत
Designation/ Nature of 

Directorship

षित् िरया 2023-24 कदे  दौरान भाग लदेनदे 
कदे  षलए पात्र कुल बैठकों की सखं्या
Total number of meetings 

entitled to attend during FY 
2023-24

उपषस्त बैठकों की 
सखं्या

Number of 
meetings 
attended

1. सशु्ी अनीता सी मेश्ाम (31.10.2023 तक)
Ms Aneeta C Meshram (upto 31.10.2023)

अध्िक्ष, सीएमडी
Chairperson, CMD

2 2

2. डॉ अयनल पटेल
(06.09.2023 से सदसि और 28.12.2023 से अध्िक्ष)
Dr. Anil Patel
(Member w.e.f. 06.09.2023 and Chairman 
w.e.f. 28.12.2023)

अध्िक्ष एव ं सदसि, सवंतत् 
यनदरे्क
Chairman & Member, 
Independent Director

रू््ि
Nil

रू््ि
Nil

3. श्ी यमयलंद पायटल
(06.09.2023 से सदसि)
Shri Milind Patil
(Member w.e.f. 06.09.2023)

सदसि, सवंतत् यनदरे्क
Member, Independent 
Director

रू््ि
Nil

रू््ि
Nil

4. लेयफटनेंट जनरल यवश्वम्भर यसहं
Lt. Gen Vishwambhar Singh

सदसि, सवंतत् यनदरे्क
Member, Independent 
Director

2 2

Annexure -2

THE ANNUAL REPORT ON CSR 
ACTIVITIES

1. Brief outline on CSR Policy of the Company: 

Corporate Social Responsibility (CSR) is a company’s 
commitment to address social, ethical and environmental 
concerns in which it operates and contribute to develop 
a sustainable society through sustainability initiatives by 
conducting business in a manner that is beneficial to both, 
business and society. CSR is, therefore, closely linked with 
the practice of sustainable development, CSR extends 
beyond philanthropic activities and reaches out to the 
integration of social and business goals. These activities 
need to be seen as those which would, in the long term, 
help secure a sustainable competitive advantage.  

PDIL is committed to conduct its business in a sustainable 
manner adhering to the principles of Avoidance, Minimization 
and Mitigation in dealing with environmental and social issues 
and include initiatives for Social & Economic Development 
of communities through rural development, education, skill 
development, health and other areas of national importance 
and adherence to sustainable environmental practices

The CSR activities in the Company for the FY 2023-24 
were undertaken in line with the statutory provisions 
under the Companies Act, 2013, the guidelines issued by 
the Department of Public Enterprises for Central PSUs 
and the CSR Policy of the Company.

2. Composition of CSR Committee:

Mini Ratna Category-1 CPSE and ISO 9001:2015 Company
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क्रम स.ं
Sl. No.

नाम
Name

पदनाम/षनददेशक पद की रिकृषत
Designation/ Nature of 

Directorship

षित् िरया 2023-24 कदे  दौरान भाग लदेनदे 
कदे  षलए पात्र कुल बैठकों की सखं्या
Total number of meetings 

entitled to attend during FY 
2023-24

उपषस्त बैठकों की 
सखं्या

Number of 
meetings 
attended

5 श्ी उजजवल कुमार
Shri Ujjwal Kumar

सदसि, सरकार विारा नायमत 
यनदरे्क
Member, Government 
Nominee Director

2 2

6 सशु्ी नजत जे. रे्ख
(08.02.2024 तक)
Ms. Nazhat J. Shaikh
(upto 08.02.2024)

सदसि, यनदरे्क (यवत्)
Member, Director (Finance)

2 2

7 श्ी हीरा नंद
(19.03.2024 से सदसि)
Shri Hira Nand
(Member w.e.f. 19.03.2024)

सदसि, यनदरे्क (यवत्)
Member, Director (Finance)

रू््ि
Nil

रू््ि
Nil

3. वेब-यलंक प्रदान करें जहां कंपनी की वेबसाइट पर सीएसआर सयमयत 
की सरंिना, सीएसआर नीयत और बोड्व विारा अनमुोयदत सीएसआर 
पररिोजनाओ ंका खलुासा यकिा गिा है।

http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.pdf
(सीएसआर नीयत)

3. Provide the web-link where composition of CSR committee, 
CSR Policy and CSR projects approved by the board are 
disclosed on the website of the company.

http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.pdf
(CSR Policy)

4. कंपनी (कॉपवोरटे सामायजक उत्रदायितव नीयत) यनिम, 2014 के यनिम 
8 के उप-यनिम (3) के अनसुरण में यकए गए सीएसआर पररिोजनाओ ं
के प्रभाव आकलन का ्िौरा प्रदान करें, ियद लागू हो (ररपोट्व  सलंगन 
करें)

इस यवत्ीि वर्व के यलए लागू नहीं है। इसके अलावा, यवत् वर्व 2023-
24 के दौरान की गई कोई भी सीएसआर गयतयवयध ₹1 करोड़ िा उससे 
अयधक नहीं ्ी यजसके यलए प्रभाव मूल्िांकन की आवश्िकता है।

4. Provide the details of Impact assessment of CSR projects 
carried out in pursuance of sub-rule (3) of rule 8 of the 
Companies (Corporate Social responsibility Policy) Rules, 
2014, if applicable (attach the report)

Not applicable for this financial year. Further, none of the 
CSR activities taken up during FY 2023-24 were ₹1 crore 
or above for which impact assessment is required.

5. कंपनी (कॉपवोरटे सामायजक उत्रदायितव नीयत) यनिम, 2014 के 
यनिम 7 के उप-यनिम (3) के अनसुरण में सेट-ऑि के यलए उपल्ध 
रायर् और यवत्ीि वर्व के यलए सेट-ऑि के यलए आवश्िक रायर्, ियद 
कोई हो, का यववरण:

5. Details of the amount available for set off in pursuance of 
sub-rule (3) of rule 7 of the Companies (Corporate Social 
responsibility Policy) Rules, 2014 and amount required for 
set off for the financial year, if any:

क्र. स.ं
S. No.

षित्ी्य िरया षपछलदे षित्ी्य िरषों सदे कटिौती कदे  षलए उपलबध राषश 
(रु. में)

Amount available for set-off from preceding 
financial years (in Rs.)

षित्ी्य िरया कदे  षलए षनधायाररत की ्जानदे िाली राषश, ्यषद कोई िो 
(रु. में)

Amount required to be setoff for the financial 
year, if any (in Rs.)

1 2020-21 रू््ि/ NIL रू््ि/ NIL
2 2021-22 रू््ि/ NIL रू््ि/ NIL
3 2022-23 रू््ि/ NIL रू््ि/ NIL

कुल/ TOTAL शून््य/ NIL शून््य/ NIL

6. धारा 135(5) के अनसुार कंपनी का 
औसत र्दु्ध लाभ :

₹ 1,523.90 लाख
6. Average net profit of the company 

as per section 135(5):
₹ 1,523.90 Lakhs

7. (क) धारा 135(5) के अनसुार कंपनी 
के औसत र्दु्ध लाभ का
दो प्रयतर्त:

₹ 30.48 लाख
7. (a) Two percent of average net 

profit of the company as per 
section 135(5):                           

₹ 30.48 Lakhs

Mini Ratna Category-1 CPSE and ISO 9001:2015 Company
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(ख) यपछले यवत्ीि वरयों की सीएसआर 
पररिोजनाओ ं िा काि्वरिमों िा 
गयतयवयधिों से उतप्न अयधरे्र:                                      

रू््ि

(b) Surplus arising out of the CSR 
projects or programmes or 
activities of the previous 
financial years:                                                              

Nil

(ग) यवत्ीि वर्व के यलए यनधा्वररत की 
जाने वाली रायर्, ियद कोई हो:      

रू््ि
(c)  Amount required to be set off for 

the financial year, if any:                                                                       
Nil

(घ)  यवत्ीि वर्व के यलए कुल सीएसआर 
दायितव (7 क +7 ख -7 ग):  

₹ 30.48 लाख
(d) Total CSR obligation for the 

financial year (7a+7b-7c):                                                                                      
₹ 30.48 Lakhs

8.  (क) षित्ी्य िरया 2023-24 कदे  षलए खचया की गई ्या खचया न की गई सीएसआर राषश:
(a) CSR amounts spent or unspent for the financial year 2023-24:

रायर् (₹ लाख में)

षित्ी्य िरया 2023-24 कदे  षलए 
कुल व्य्य राषश (लाख रुपए में)
Total Amount Spent  for 
the Financial Year 2023-

24 (in Rs Lakh) 

धारा 135(6) कदे  अनसुार अरि्ुयति सीएसआर खातदे में 
स्ानातंररत कुल राषश

Total Amount transferred to Unspent CSR 
account as per Section 135(6)

धारा 135(5) कदे  दूसरदे रिािधान कदे  अनसुार अनसूुची VII कदे  अतंगयात षनषदयाटि 
षकसी षनषध में िसतातंररत राषश

Amount transferred to any fund specified under Schedule 
VII as per second proviso to section 135(5)

राषश
Amount

स्ानातंरण की षतष्
Date of Transfer

षनषध का नाम
Name of Fund

राषश
Amount

स्ानातंरण की षतष्
Date of transfer

रू््ि/ NIL 30.48* 30.04.2024 रू््ि/ NIL रू््ि/ NIL रू््ि/ NIL
कुल/ Total 30.48

* नोट:

कंपनी अधिधनयम, 2013 की िारा 135(6) के प्ाविान के अनुपालन में, 
₹ 30.48 लाख की राधि, जो धवत्त वर्ष 2023-24 की चल रही सीएसआर 
गधिधवधियों से सबंधंिि अवयधयि रह गई थी, 30.04.2024 को अवयधयि 
सीएसआर खािे में सथानांिररि कर दी गई थी।

*Note: 

In compliance with the provision of Section 135(6) of the 
Companies Act, 2013, an amount of ₹ 30.48 lakh, which 
remained unspent pertaining to the ongoing CSR activities of 
FY 2023-24, was transferred to the Unspent CSR Account on 
30.04.2024.

(ख) यवत्ीि वर्व के यलए िल रही पररिोजनाओ ंपर खि्व की गई सीएसआर 
रायर् का यववरण:
यववरण अनबुधं-3 पर सलंगन है

(b) Details of CSR amount spent against ongoing projects 
for the financial year:
Details attached at Annexure-3

(ग) यवत्ीि वर्व के यलए िल रही पररिोजनाओ ंके अलावा अ्ि खि्व की 
गई सीएसआर रायर् का यववरण:                                                रू््ि

(c) Details of CSR amount spent against other than ongoing 
projects for the financial year:                                                NIL

(घ) प्रर्ासयनक ओवरहेडटस में खि्व की गई रायर्:                            रू््ि (d) Amount spent in Administrative Overheads:               रू््ि
(ङ) प्रभाव आकलन पर खि्व की गई रायर्, ियद लागू हो:                 रू््ि (e) Amount spent on Impact Assessment, if applicable:    NIL
(ि) यवत्ीि वर्व के यलए खि्व की गई कुल रायर् (8 ख +8 ग +8 घ +8ङ
:                                                                                      रू््ि

(f) Total amount spent for the Financial Year (8b+8c+8d+8e)
    :                                                                                     NIL

(छ) सेट ऑि के यलए अयतररक्त रायर्, ियद कोई हो:                      कोई नहीं (g) Excess amount for set off, if any :                               N.A
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9. (क) षपछलदे तीन षित्ी्य िरषों कदे  षलए अरि्ुयति सीएसआर राषश का षििरण:
(a) Details of unutilized CSR amount for the last three financial years: 

रायर् (₹ लाख में)

क्रम 
स.ं
Sl. 
No.

पूियाितटी
षित्ी्य िरया

Preceding
Financial 

year

धारा 135(6) कदे  अतंगयात 
अव्यष्यत सीएसआर 

खातदे में िसतातंररत राषश
 (रुप्यदे में)

Amount transferred 
to Unspent CSR 
Account under 
Section 135(6) 

(in Rs.)

धारा 135(6) कदे  
अतंगयात अव्यष्यत 
सीएसआर खातदे में 
शदेर राषश (रुप्यदे में)
Balance Amount 
in Unspent CSR 
Account under 
section 135(6) 

(in Rs)

ररपोषटििंग अिषध 
में खचया की गई
 राषश (रु. में)

Amount 
Spent in the 
Reporting 

period (in Rs)

धारा 135(5) कदे  दूसरदे रिािधान 
कदे  अनसुार अनसूुची VII कदे  तित 
षनषदयाटि षनषध में स्ानातंररत की 

गई राषश, ्यषद कोई िो
Amount transferred to a 
Fund as specified under 

Schedule VII as per 
second proviso to Section 

135(5), if any

आगामी षित्ी्य 
िरषों में खचया की 
्जानदे िाली शदेर 
राषश (रु. में)
Amount 

remaining to 
be spent in 
succeeding 

financial 
years (in Rs)

कमी, ्यषद 
कोई िो

Deficiency, 
if any 

राषश
Amount

स्ानातंरण की 
षतष्

Date of transfer
1 2020-21 - - - - - - -
2. 2021-22 74.82 रू््ि/ NIL रू््ि/ NIL 40.65 23.09.2022 रू््ि/ NIL लागू नहीं/ 

N.A.
3 2022-23 33.84 रू््ि/ NIL 33.84* 30.96 17.07.2023 रू््ि/ NIL लागू नहीं/ 

N.A.
कुल /Total 108.66 शून््य/ NIL 33.84 71.61 शून््य/ NIL

*नोट: इस पररयोजना के धलए धनिा्षररि ₹21.50 लाख में से केवल ₹2.88 लाख खच्ष करके सीएसआर पररयोजना पूरी करने के बाद, िेर ₹18.62 लाख धबना 
खच्ष धकए सीएसआर खािे में रह गए। यह राधि, पीएम केयस्ष फंड के धलए धनिा्षररि ₹12.34 लाख के साथ, कुल ₹30.96 लाख, पीएम केयस्ष फंड में सथानांिररि 
कर दी गई।

*Note: After completion of the CSR project by spending only ₹2.88 Lakh out of ₹21.50 Lakhs earmarked for this project, the 
remaining ₹18.62 Lakhs was left in the unspent CSR account. This amount, along with ₹12.34 Lakhs earmarked for the PM 
CARES Fund, totaling ₹30.96 Lakhs, was transferred to the PM CARES Fund.

(ख) षपछलदे षित्ी्य िरया की चल रिी परर्यो्जनाओ ंकदे  षलए षित्ी्य िरया में खचया की गई सीएसआर राषश का षििरण:
(b) Details of CSR amount spent in the financial year for ongoing projects of the preceding   financial year(s): 

रायर् (₹ लाख में)/ Amount (₹ in Lakh)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

क्रम स.ं
Sl.
No.

रिो्जदेकटि आईडी
Project ID

परर्यो्जना का 
नाम

Name of the 
Project

षित्ी्य िरया ष्जसमें 
परर्यो्जना शुरू 

की गई
Financial Year 
in which the 
project was 
commenced

परर्यो्जना 
अिषध

Project
duration

परर्यो्जना कदे  
षलए आिषंटित 

कुल राषश
Total 

amount 
allocated 

for the 
project

ररपोषटििंग षित्ी्य िरया 
में परर्यो्जना पर 
खचया की गई राषश
Amount spent 
on the project 

in the reporting 
Financial Year 

ररपोषटििंग षित्ी्य िरया 
कदे  अतं में खचया की गई 

सचं्यी राषश
Cumulative 

amount spent 
at the end 

of reporting 
Financial Year

परर्यो्जना की 
षस्षत -
पूणया/ चालू

Status of 
the project - 
Completed/ 

Ongoing

1 यवत्ीि वर्व-1 
(31-03-2023)
FY-1 (31-03-
2023)

जीआईएमएस, 
गे्रटर नोएडा के 
यलए 10 रोगी 
मॉयनटर
10 nos. Patient 
Monitors  for 
GIMS, Greater 
Noida

2022-23 लागू नहीं
N.A

21.50 2.88 2.88 पणू्व
Completed
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

क्रम स.ं
Sl.
No.

रिो्जदेकटि आईडी
Project ID

परर्यो्जना का 
नाम

Name of the 
Project

षित्ी्य िरया ष्जसमें 
परर्यो्जना शुरू 

की गई
Financial Year 
in which the 
project was 
commenced

परर्यो्जना 
अिषध

Project
duration

परर्यो्जना कदे  
षलए आिषंटित 

कुल राषश
Total 

amount 
allocated 

for the 
project

ररपोषटििंग षित्ी्य िरया 
में परर्यो्जना पर 
खचया की गई राषश
Amount spent 
on the project 

in the reporting 
Financial Year 

ररपोषटििंग षित्ी्य िरया 
कदे  अतं में खचया की गई 

सचं्यी राषश
Cumulative 

amount spent 
at the end 

of reporting 
Financial Year

परर्यो्जना की 
षस्षत -
पूणया/ चालू

Status of 
the project - 
Completed/ 

Ongoing

2 यवत्ीि वर्व-1 
(31-03-2023)
FY-1 
(31-03-2023)

पीएमकेिस्व िंड 
में दान
Donation to 
PMCARES 
Fund

2022-23 लागू नहीं
N.A

12.34 30.96* 30.96* पणू्व
Completed

कुल / Total 33.84 33.84 33.84

*नोट: इस पररयोजना के धलए धनिा्षररि ₹21.50 लाख में से केवल ₹2.88 
लाख खच्ष करके सीएसआर पररयोजना पूरी करने के बाद, िेर ₹18.62 लाख 
धबना खच्ष धकए सीएसआर खािे में रह गए। यह राधि, पीएम केयस्ष फंड के 
धलए धनिा्षररि ₹12.34 लाख के साथ, कुल ₹30.96 लाख, पीएम केयस्ष फंड 
में सथानांिररि कर दी गई।

*Note: After completion of the CSR project by spending only 
₹2.88 Lakh out of ₹21.50 Lakhs earmarked for this project, the 
remaining ₹18.62 Lakhs was left in the unspent CSR account. 
This amount, along with ₹12.34 Lakhs earmarked for the PM 
CARES Fund, totaling ₹30.96 Lakhs, was transferred to the 
PM CARES Fund.

10. पूजंीगत सपंयत् के यनमा्वण िा अयधग्रहण के 
मामले में, यवत्ीि वर्व में खि्व यकए गए सीएसआर 
के माध्िम से बनाई गई िा अयज्वत सपंयत् से 
सबंयंधत यववरण प्रसतुत करें (सपंयत्-वार यववरण) 
:

रू््ि 10. In case of creation or acquisition of 
capital asset, furnish the details relating 
to the asset so created or acquired 
through CSR spent in the financial year 
(asset-wise details):  

NIL

(क) पूजंीगत सपंयत् के यनमा्वण िा अयधग्रहण की 
यतय्।:

रू््ि (a) Date of creation or acquisition of the 
capital asset(s):

NIL

(ख) पूजंीगत सपंयत् के यनमा्वण िा अयधग्रहण के यलए 
खि्व की गई सीएसआर की रायर्:

रू््ि (b)  Amount of CSR spent for creation or 
acquisition of capital asset:

NIL

(ग) उस इकाई िा साव्वजयनक प्रायधकरण िा लाभा्शी 
का यववरण यजसके नाम पर ऐसी पूजंीगत सपंयत् 
पजंीकृत है, उनका पता आयद:

रू््ि (c) Details of the entity or public authority 
or beneficiary under whose name such 
capital asset is registered, their address 
etc.:

NIL

(घ) यनयम्वत िा अयज्वत की गई पूजंीगत सपंयत् (पूजंीगत 
सपंयत् का पूरा पता और स्ान सयहत) का यववरण 
प्रदान करें: 

रू््ि (d) Provide details of the capital asset(s) 
created or acquired (including complete 
address and location of the capital asset):

NIL
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sd/- 
U. Saravanan

Chairman & Managing Director
(DIN:  07274628)

sd/- 
Hira Nand

Director (Finance)
(DIN: 09476034)

Place: Noida
Date:  18.09.2024 

11. ियद कंपनी धारा 135(5) के अनसुार औसत 
र्दु्ध लाभ का दो प्रयतर्त खि्व करने में यविल 
रही है, तो कारण यनयद्वटि करें

लागू नहीं। 
हालायँक, कंपनी 

अयधयनिम, 
2013 की धारा 

135(6) के 
अनसुार अव्ियित 
खाेत को खाेत में 
स्ानांतररत कर 

यदिा गिा है।

11. Specify the reason(s), if the company 
has failed to spend two per cent of the 
average net profit as per section 135(5):

Not 
Applicable. 

However, 
unspent 
account  

transferred 
to account in 
accordance 

to Section 
135(6) of the 

Companies 
Act, 2013:

ि/- 
्ूय. सरिणन

अध्िक्ष एव ंप्रबधं यनदरे्क 
(डीआईएन: 07274628)

ि/- 
िीरा नदं 

यनदरे्क (यवत्)
 (डीआईएन: 09476034)

स्ान: नोएडा
यदनांक: 18.09.2024 
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